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RESUMEN EJECUTIVO (I/1I)

.{}'é} El proceso de recuperacidon en el empleo privado se vio parcialmente afectado en el mes de mayo como consecuencia de las medidas
restrictivas dispuestas en el marco de la segunda ola de Covid-19. El empleo industrial registré una desaceleracion, con un incremento
mensual de 0,2% (+2.258). En la comparacion interanual mantuvo una suba de 2,9% (31.552 puestos). El nivel todavia permanece por
debajo del del mismo mes de 2019 (-0,6%; - 6.310 puestos).

g‘é} El desempefio del resto de los sectores también se vio afectado por las medidas restrictivas durante mayo. El empleo asalariado
registrado privado evidencié un estancamiento, con una muy leve suba de +2.904 puestos (0,05%), considerablemente menor a la
registrada en el mes de abril. En la comparacién interanual hubo una suba de 1,4% (+78.542 puestos) por la baja base de comparacion.
Respecto a mayo de 2019 el empleo privado registrado se ubica un -3,8% por debajo (-231 mil). El sector mas afectado contintia siendo
Hoteles y restaurantes, con una pérdida interanual del -13,8% (-32.375 trabajadores).

:f?‘é} Tras el impacto de mayo y, de acuerdo a la Encuesta de Indicadores Laborales (EIL), en junio las expectativas netas de contratacion en
el sector privado para los proximos tres meses mostraron una mejora considerable. La mejora en las condiciones sanitarias como
consecuencia del incremento en el ritmo de vacunacion y la disminucion de casos diarios de Covid-19, en consonancia con la mejora en los
niveles de produccién (de acuerdo al IPI INDEC junio: +10,5% mensual) podrian generar un impacto positivo durante los préximos meses.

:{}‘é} Sin embargo, la incertidumbre macroecondmica sigue siendo uno de los principales problemas para la recuperacién sostenida del sector
industrial y la creacion de empleo. El relevamiento de expectativas de la industria manufacturera de junio del INDEC evidencié que las
expectativas para la recuperacion de empleo se mantienen por debajo de su potencial. Si bien el 24% de las empresas espera que
aumenten las horas trabajadas, solo el 15% espera aumentar la dotacion de personal. En los Ultimos dos meses se acortd la brecha (por
las menores expectativas de horas trabajadas), aunque todavia se mantiene por encima de los valores del primer bimestre de 2021.
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RESUMEN EJECUTIVO (II/1I)

g@} Al mismo tiempo, la cantidad de empresas que realizaron suspensiones y el porcentaje de trabajadores alcanzados se mantienen por
sobre los valores pre pandemia como mecanismo de accion frente a las dificultades regulatorias. En junio se reflejé una merma respecto
del mes anterior, con un 9,8% de las empresas que aplicaron suspensiones. Por su parte, la tasa de trabajadores suspendidos también
descendié levemente, ubicandose en 2%. Sin embargo, se encuentran +4,2 pp. y +1,2 pp. respectivamente por encima de los niveles pre
pandemia (feb-20), de acuerdo a datos de la Encuesta de Indicadores Laborales (EIL, Ministerio de Trabajo).

A pesar del incremento en el empleo industrial durante los Ultimos meses, todavia los niveles se encuentran por debajo de los de 2019 (-

@ 0,6%, -6.310) y de los maximos historicos (-12,4% respecto de octubre de 2013). En tanto, la cantidad de empleadores industriales con
presentaciones en el SIPA se contrajo en marzo -0,3% i.a. mientras que comparando con el mismo mes de 2019 la contraccién es todavia
mas profunda: -4,5%.

g}'g} Mientras que la actividad industrial ya se encuentra en junio 11,7% por encima del mismo periodo en 2019 (INDEC), el empleo asalariado
registrado en la industria se encuentra todavia -0,6% por debajo. Las regulaciones vigentes y los nuevos proyectos generan mas
incertidumbre en el marco laboral. La aplicacién de incentivos a nuevas contrataciones y normalizacion del funcionamiento del mercado
laboral se vuelven fundamentales para la recomposiciéon del mercado laboral a largo plazo, junto con el incremento de la demanda
agregada.
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EVOLUCION DEL EMPLEO REGISTRADO

ASALARIADOS PRIVADOS REGISTRADOS INDUSTRIA
, En mayo el empleo registrado total crecio
(VARIACION MENSUAL DESESTACIONALIZADA, EN MILES) en 19.488 trabajadores, desacelerando su

suba respecto del mes anterior. Dicha evolucién

6 48 se vio explicada principalmente por los
Acumulado asalariados publicos (+13.555 trabajadores).
4
2,8 marzo 2020- E | I lari -
1, 6 2 32 2 2,3 mayo 2021 n _mayo e en_1p eo asalariado privado
2 1 3 registrado se vio afectado por las nuevas
l I I restricciones dispuestas como consecuencia de
0 - Asalariados la segunda ola, por lo que la variacién
I -0,2 _prlvadt_)s mensual fue practicamente nula, creciendo
industria: . )
-2 5 en apenas 2.904 trabajadores respecto a abril.
+21,8 mil Por su parte, los asalariados industriales
-4 (+2,0%) , o
también desaceleraron su crecimiento mensual
-4,3 en relacion a los meses previos (+2.258
-6 58 Asalariados trabajadores).
’ privados: 2
-8 -94.2 mil Desde el inicio de la pandemia, la pérdida
99 922239988888 °92°928888 4dd H. 3R (_1',60/0) de empleo registrado alcanza los 16,4 mil
c'%_ 5 '8 e é, _$ (s't_’ _'&5 ">“, c 5 o qlg)_ 3 IB b é _g s .‘La ‘% trabajadores  (-0,1%), mientras que se
= =)} . - -
n © ¢ © g v g ®© e ™ g 0w © ¢ © g v g ®© = perdieron 94,2 mil (-1,6%) asalariados

privados.
Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA
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EVOLUCION DEL EMPLEO REGISTRADO

EMPLEO ASALARIADO PRIVADO REGISTRADO - mayo 2021

variacion mensual, serie desestacionalizada variacion interanual

Actividades empresariales e a4,7% _
0,2°/o_ 2.402 intermediacién financiera e gRlon

0,2% 2.258 Industria 2,9°/o- 31.552
0,4% - 1.603 Agricultura, ganaderia, pesca y mineria 0,7% I 2.946
0,3% - 964 Construccién 11,9% - 38.487
0,0% I 74 Comercio y reparaciones 0,3% I 3.150
-160 I -0,2% Otros 0,29 175
-413 . 0,0% yEg::::li-léaTéssaIUd y otros servicios sociales 0,1%| 810

-873 - -0,2% Transporte y comunicaciones -10.854 . -2,1%

-2.951 _ -1,4% Hoteles y restaurantes -32.375 - -13,8%

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA
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EVOLUCION DEL EMPLEO REGISTRADO

EMPLEO ASALARIADO PRIVADO REGISTRADO - mayo 2021

variacion mensual, serie desestacionalizada mayo 2021 vs mayo 2019

Actividades empresariales e 1,8% I
0,2°/o_ 2.402 intermediacion financiera —_

0,2% 2.258 Industria -6.310 I -0,6%
0,4% - 1.603 Agricultura, ganaderia, pesca y mineria -6.477 I -1,5%
0,3% - 964 Construccién -92.992 --20,5°/o
0,0% I 74 Comercio y reparaciones -27.664 . -2,5%
-160 I -0,2% Otros -766 | -1,0%
-413 . 0,0% VE:::::;ZTéssalud y otros servicios sociales -27.647 . -2,5%

-873 - -0,2% Transporte y comunicaciones -28.996 .-5,4°/o

-2.951 _ -1,4% Hoteles y restaurantes -58.022 - -22,3%

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA
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EVOLUCION DEL EMPLEO REGISTRADO

EMPLEO ASALARIADO PRIVADO REGISTRADO

(Variacién interanual, en porcentajes)

4% = Asalariados privados .
3% = Asalariados privados industria

2% = Otros asalariados del sector privado

1%

0%
-1% .
-2%
-3% .
-4%
-5%
-6%
-7%

nov.-17
feb.-18
may.-18
ago.-18
nov.-18
feb.-19
may.-19
ago.-19
nov.-19
feb.-20
may.-20
ago.-20
nov.-20
feb.-21
may.-21

~ N
i —
1 1
> )
© o
= ©

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA.

En mayo el empleo asalariado
privado registrado mostré un
aumento de 1,4% i.a., al
contabilizarse 78,5 mil
trabajadores mas que en mismo
mes de 2020.

En el caso de la industria, el
empleo registr6 un aumento de
2,9% i.a. (+31,5 mil trabajadores)

Debe tenerse en cuenta la baja
base de comparacién dada la caida
en el empleo durante el 2020 por
la pandemia.
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EVOLUCION DEL EMPLEO REGISTRADO

ASALARIADOS PRIVADOS REGISTRADOS EN LA INDUSTRIA

En millones, sin estacionalidad

1.300.000 vs oct-13
(max. de la serie)
1.250.000 -157.374 puestos
(-12,4%)
1.200.000
1.150.000
1.100.000
1.050.000
1.000.000
950.000
OO OO0 O A A AN AN OO M TETFTWNMWMWWM O ONNOOOWMOOWOO O OO -
@ T T s aql Qe
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Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA

Se observa un cambio en la
tendencia del empleo industrial a
partir de mediados del afio 2020.

Sin embargo, en mayo de 2021 el
empleo industrial se ubica todavia
157,4 mil trabajadores por debajo
del maximo de octubre de 2013
(-12,4%).
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EVOLUCION DEL EMPLEO REGISTRADO

CANTIDAD DE TRABAJADORES REGISTRADOS

(variacion interanual may-21, en miles y en %)

286

7 4% * En mayo el aumento interanual

2,4% ! en el ndmero de trabajadores

2,9% 1,0% 114 5,6% registrados continua siendo
0,7% explicado en su mayor parte por la

47 76 nayo
32 20 -0,9% de los monotributistas y los
- - 3 asalariados publicos.
[ — -

2,4% © " . ° 4 ®
= o o E= © £ o
= ° 2 2 ] o 13
7] ® = 2 o o )
3 2 2 o] ) @ c
T = 3 - © °
c [-% o o o ] -
=] c - 5
o (") o 3 1]
- [=] s Q2 o <
7] ° " @
[] © - =]
« ‘= o £
& 5 [}
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<
Total Asalariados Privados Resto

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA
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ENCUESTA DE INDICADORES LABORALES

EMPRESAS QUE APLICARON SUSPENSIONES Y TASA DE SUSPENSIONES

(Empresas que aplicaron suspensiones y tasa de suspensiones, En %)

20 = Empresas que aplicaron suspensiones - Suspensiones cada 100 trabajadores . En junio se observd una caida en

la proporcion de empresas que
aplicaron suspensiones respecto
del mes anterior (9,8% vs 11,1%
en mayo).

15

. Leve disminucion de la tasa de
suspensiones por cada 100
trabajadores: de 2,1 en mayo a
2,0 en junio.

10

. Sin embargo, se encuentran +4,2
pp. Y +1,2 pp. respectivamente
por encima de los niveles pre
pandemia (feb-20).

DO DO OO OO0 00000000 A = ™ — — -
AR AR BN D ISR RS SRS B BN NN SN NN,
VO L% S >c S o0oa+ >0 008" LS >cSo0af >0 0a0% 5 >cC
c 0o ® Q2 gms o0 ogco ®ams2 o0 ogco ®© g s
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Fuente: CEU-UIA en base a Encuesta de Indicadores Laborales (EIL)
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ENCUESTA DE INDICADORES LABORALES

VARIACION ANUAL DEL EMPLEO

(var. interanual en %)

3 e Total ==Industria manufacturera . La EIL anticipa una nueva caida
2 interanual del empleo
asalariado privado registrado
1 en junio (-0,3%). No obstante, se
0 m mantiene la tendencia a |la
m desaceleracion.
-1 . Por su parte, la industria continta
> en terreno positivo  en la
comparaciéon interanual (+0,5%),
-3 aunque reflejé una leve
contraccion respecto del mes
-4 anterior (-0,1%).
-5
-6
O OV OV OVWUOWONNNNNMNOWOWMODWMOMWMMOWMODMOIOETETOLODIOT T OOOOOO A HA
Tt ot o e Qe qr gl o
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Fuente: CEU-UIA en base a Encuesta de Indicadores Laborales (EIL)
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ENCUESTA DE INDICADORES LABORALES

EXPECTATIVAS SOBRE LA EVOLUCION DEL EMPLEO

(diferencia entre la proporcion de empresas que esperan aumentar dotacidn en los proximos 3 meses y aquellas que esperan disminuirla)

15 .
Expectativas netas

10

) 2,4]

0

-5

-10
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Fuente: CEU-UIA en base a Encuesta de Indicadores Laborales (EIL)
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EXPECTATIVAS DE LA INDUSTRIA

EXPECTATIVAS DE LA INDUSTRIA

En %, empresas que esperan aumentar la dotacién de personal y las horas trabajadas

. El 24% espera que
40 = Dotacion de personal e e [ | e B
35 - Cantidad de horas trabajadas del personal afectado al proceso productiv trabajadas
30
Sin embargo, sélo el 15%
25 24,2 espera aumentar la
20 dotacion de personal.
15 14,7
10 En los altimos mes se
acorto la brecha por las
5

menores expectativas de
0 horas trabajadas. No

obstante, la brecha se
mantuvo por encima de los
valores del primer bimestre
del ano.

jul-16

sep-16
jul-17

sep-17
jul-18

sep-18
jul-19

sep-19
jul-20

nov-16
ene-17
mar-17
may-17
nov-17
ene-18
mar-18
may-18
nov-18
ene-19
mar-19
may-19
nov-19
ene-20
mar-20
may-20
sep-20
nov-20
ene-21
mar-21
may-21
jul-21

Fuente: CEU-UIA en base a INDEC
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EMPLEADORES SECTOR PRIVADO

CANTIDAD DE EMPLEADORES QUE PRESENTARON DDJJ

(variacidn % interanual)

1%
= Total

0%

-1%

-2%

-3%

-4%

-5%

-6%

-7%
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Fuente: CEU-UIA en base a AFIP Boletin de Seguridad Social

nov.-18

ene.-19
mar.-19

== [ndustria

may.-19

jul.-19

sep.-19

nov.-19

ene.-20
mar.-20

may.-20

jul.-20
sep.-20

nov.-20
ene.-21

mar.-21

Nota: La serie presenta la evolucion de las
declaraciones juradas de los empleadores del
Sistema Previsional Integrado Argentino
(SIPA). Las DDJJ presentadas pertenecen al
mes indicado y el anterior, correspondientes
al periodo cuyo vencimiento operd ese mes
(no incluye DDJ]J de periodos posteriores o
anteriores ya vencidos). La serie puede no
indicar el cierre definitivo o quiebra de las
empresas.
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EMPLEADORES SECTOR PRIVADO

CANTIDAD DE EMPLEADORES QUE PRESENTARON DDJJ

(nivel mensual en miles)

580 e Total

570

560

550

540

530

520

510

500

490
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Fuente: CEU-UIA en base a AFIP Boletin de Seguridad Social

sep.-18

—Industria (eje der.)

nov.-18

ene.-19

mar.-19

may.-19

jul.-19

sep.-19

nov.-19

ene.-20

mar.-20

may.-20

jul.-20
sep.-20

nov.-20

57
56
55
54
53
52

520 51
50
B 40

ene.-21

mar.-21

48
47

Nota: La serie presenta la evolucién de las
declaraciones juradas de los empleadores del
Sistema Previsional Integrado Argentino
(SIPA). Las DDJJ presentadas pertenecen al
mes indicado y el anterior, correspondientes
al periodo cuyo vencimiento operd ese mes
(no incluye DDJ]J de periodos posteriores o
anteriores ya vencidos). La serie puede no
indicar el cierre definitivo o quiebra de las
empresas.
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ANEXO

Empleo asalariado privado registrado
por sector

Empleo registrado privado

Variacion mensual
(sin estacionalidad)

Variacion interanual

Mayo 2021

Vs

Mayo 2015

Industrias manufactureras

Comercio y reparaciones

Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler
Transporte, almacen. y comunicacion
Ensefianza

Construccion

Servicios comunitarios, sociales y personales
Servicios sociales y de salud

Agricultura, ganaderia, caza vy silvicultura
Hoteles y restaurantes

Intermediacion financiera

Explotacion de minas y canteras

Suministro de Electricidad, gas y agua

Pesca

Sin especificar

1.105.379
1.095.789
846.575
511.536
406.723
361.034
360.220
328.836
323.439
201.725
155.615
81.076
74.058
13.607
369

2.258 0,2%
74 0,0%
2.516 0,3%
-873 -0,2%
-747 -0,2%
964 0,3%
-428 -0,1%
762 0,2%
813 0,3%
-2.951 -1,4%
-114 -0,1%
499 0,6%
-121 -0,2%
291 2,1%

-39 -9,6%

31.552
3.150
46.681
-10.854
760
38.487
-4.776
4.826
3.998
-32.375
-2.030
-2.006
510
954
-335

2,9%
0,3%
5,8%
-2,1%
0,2%
11,9%
-1,3%
1,5%
1,3%
-13,8%
-1,3%
-2,4%
0,7%
7,5%
-47,6%

-147.038
-35.999
13.860
-41.935
14.224
-95.445
-13.619
31.699
711
-52.763
-3.363
-6.831
5.088
200
-463

-11,7%
-3,2%
1,7%
-7,6%
3,6%
-20,9%
-3,6%
10,7%
0,2%
-20,7%
-2,1%
-7,8%
7,4%
1,5%
-55,6%

5.865.981

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA.

*Nota: la diferencia con otras estadisticas del MTEySS puede deberse a que se considere nimero de trabajadores en lugar de puestos de trabajo.

1,4%

-331.674
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ANEXO

Empleo asalariado privado registrado _ . Variacion mensual .. Mayo 2021
L. Empleo registrado privado i ) ) Variacion interanual
por provincia (sin estacionalidad) vs
Mayo 2015

BUENOS AIRES 1.852.188 6.184 0,3% 30.308 1,7% -95.563 -4,9%
Cdad. Auténoma de Buenos Aires 1.410.598 -1.318 -0,1% -11.091 -0,8% -119.634 -7,8%
SANTA FE 490.000 1.150 0,2% 15.323 3,2% -10.822 -2,2%
ICORDOBA 484.169 517 0,1% 13.661 2,9% -14.584 -2,9%
MENDOZA 225.456 1170 0,5% 882 0,4% -18.002 -7,4%

UCUMAN 170.824 -133 -0,1% 138 0,1% 6.457 3,9%
ENTRE RIOS 129.751 -18 0,0% 2.147 1,7% -6.574 -4,8%
NEUQUEN 112.283 759 0,7% -1.598 -1,4% 1.481 1,3%
SALTA 108.544 -838 -0,7% 1.286 1,2% -6.381 -5,6%
MISIONES 106.191 556 0,6% 4.251 4,2% -3.840 -3,5%
RIO NEGRO 97.219 639 0,6% 1.575 1,6% -9.378 -8,8%
CHUBUT 90.305 174 0,2% -756 -0,8% -9.404 -9,4%
SAN JUAN 75.875 934 1,2% 5328 7,6% -6.327 -7,7%
ICORRIENTES 75.871 -13 0,0% 2.019 2,7% 607 0,8%
CHACO 72.033 38 0,1% 3063 4,4% -4.239 -5,6%
ISANTA CRUZ 56.646 242 0,4% 1.679 3,1% -7.197 -11,3%
uiuy 54.544 -368 -0,6% 590 1,1% 134 0,2%
SAN LUIS 51.887 -197 -0,4% 2.060 4,1% -9.690 -15,7%
ISANTIAGO DEL ESTERO 48.872 36 0,1% -103 -0,2% -2.309 -4,5%
LA PAMPA 36.130 29 0,1% 703 2,0% -615 -1,7%

IERRA DEL FUEGO 34.183 -228 -0,6% 2773 8,8% -4.787 -12,3%
LA RIOJA 28.846 317 1,1% 1.242 4,5% -4.347 -13,1%
ICATAMARCA 27.975 89 0,3% 1447 5,5% -5.019 -15,2%
FORMOSA 24.029 -146 -0,6% 785 3,4% -3.203 -11,8%

5.864.419 -333.236
Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA.
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ANEXO

Empleo asalariado privado registrado en la industria
por rama de actividad

Sector

Alimentos y bebidas
Productos quimicos
Otros productos de metal

Maquinaria y equipo

Automotores

Productos de caucho y plastico
Productos textiles

Otros minerales no metalicos

Metales comunes

Muebles y otras industrias

Confecciones

Papel

Edicion

Madera

Cuero y calzado

Aparatos eléctricos

Radio y television

Otros equipo de transporte
Instrumentos médicos

Tabaco

Productos de petréleo

Reciclamiento de desperdicios y desechos
Maquinaria de oficina

Empleo registrado

privado
IV-2020
Puestos

101.166
84.502
67.504
65.968
62.609
55.326
41.517
34.673
34.624
32.807
32.383
31.755
25.771
24.655
20.936
11.999
9.167
8.706
5.325
4.509
3.139
3.047

1.138.747

Puestos

1.515
-2.533
2.104
-1.064
2.222
628
-1.823
-406
70
-2.989
793
-1.952
391
-1.555
-11
3.555
-27
-124
-203
319
34
106

1,0%
1,5%
-2,9%
3,2%
-1,6%
3,7%
1,1%
-4,2%
-1,2%
0,2%
-8,4%
2,5%
-5,8%
1,5%
-5,9%
-0,1%
42,1%
-0,3%
-1,4%
-3,7%
7,6%
1,1%
3,6%

Puestos

-9.630
-13.111
-5.487
-13.276
-7.754
-14.968
-6.967
-4.143
-4.729
-16.712
-2.481
-13.510
-3.395
-18.486
-1.414
-4.628
-2.790
-62
-1.197
-5.665
-346
-1.251

*Nota: la diferencia con los registros de SIPA provenientes de AFIP corresponde con la correccidon por pluriempleo que realiza el MTEySS.

-1,8%
-8,7%
-13,4%
-7,5%
-16,8%
-11,0%
-21,3%
-14,4%
-10,7%
-12,0%
-33,7%
-7,1%
-29,8%
-11,6%
-42,9%
-6,3%
-27,8%
-23,3%
-0,7%
-18,4%
-55,7%
-9,9%
-29,1%
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