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RESUMEN EJECUTIVO (I/1I)

{("g} En junio, el empleo industrial registré un incremento de 0,1% (+1.024 puestos) mensual y de 2,9% interanual (31.546 puestos). Se
mantuvo la tendencia de gradual recuperacién, aunque la suba mensual fue moderada por segundo mes consecutivo, en un contexto de
restricciones sanitarias dispuestas por el impacto de la segunda ola de contagios de Covid-19.

{}Jg} Los datos contrastan con la recuperacidon observada en los indicadores de actividad durante el mismo mes (con subas del EMAE +2,5%
mensual s.e. y del IPI INDEC de +10,5% mensual s.e.). Asi, mientras la actividad econédmica supera los niveles del 2019 (+11,7% vs junio
de 2019 segun el IPI INDEC), los datos de empleo en la industria apenas igualaron los niveles de empleo de 2019.

{}Jg} En el resto de los sectores también se verificd en junio un bajo dinamismo en la creacion de puestos de trabajo. El empleo asalariado
privado registrado evidencié una muy leve suba de +0,1% (+5.228 puestos), menor a la registrada durante los primeros meses del afio
(promedio mensual enero-abril: 0,3%; 19.200 puestos por mes). AUn asi, en la comparacion interanual la suba fue de 1,5% (+87.449
puestos), principalmente por la baja base de comparacién, mientras que comparado con junio de 2019 todavia se ubica un -3,4% por
debajo (-206 mil puestos). El sector mas afectado continlia siendo Hoteles y restaurantes, con una pérdida interanual del -13,8% (-31.816
trabajadores).

@? Tras la desaceleraciéon de mayo y junio por el impacto de las restricciones sanitarias, los datos disponibles de julio indican cierta mejora.
De acuerdo a la Encuesta de Indicadores Laborales (EIL) las expectativas netas de contratacion en el sector privado para los proximos tres
meses se ubicaron en terreno positivo (4,7% de las empresas espera incrementar su dotacion de personal mientras que 1,3% espera
reducirla), y alcanzaron el nivel mas alto desde mediados de 2018. La mejora en las condiciones sanitarias como consecuencia del
avanzado ritmo de vacunacion y la disminucion sostenida de casos diarios de Covid-19, en sintonia con la recuperacion de la produccidon
podrian generar un impacto positivo durante los proximos meses.



ceu

Centro de Estudios UIA

RESUMEN EJECUTIVO (II/1I)

{@ Sin embargo persisten ciertos desafios. De acuerdo al relevamiento de expectativas de la industria manufacturera de julio del INDEC
evidencid que las expectativas para la recuperacion de empleo se mantienen por debajo de su potencial. Si bien el 21% de las empresas
espera que aumenten las horas trabajadas, solo el 13% espera aumentar la dotacion de personal.

@ Al mismo tiempo, el mercado de trabajo seguia operando en julio con un nivel de suspensiones superior al de pre-pandemia alcanzando a
un total de 9,3% de empresas y a un 1,7% trabajadores (+3,7 pp. y +0,8 pp. por encima de los niveles de feb-20 respectivamente, de
acuerdo a datos de la Encuesta de Indicadores Laborales del Ministerio de Trabajo).

{{JQJ El empleo industrial todavia se encuentra bastante lejos de los niveles observados en afios anteriores, ubicandose un 12,3% (-155.990
puestos) debajo del maximo de octubre de 2013. En igual sentido, aunque la cantidad de empleadores industriales con presentaciones en
el SIPA mostré una mejora interanual en mayo (+2,4% i.a.) por la baja base de comparaciéon, todavia se encontraba por debajo en la
comparacién con el mismo mes de 2019 (-3,8%).

Qfé} La incertidumbre macroecondmica sigue siendo uno de los principales desafios de cara problemas a la recuperacion sostenida del sector
industrial, las inversiones y la creaciéon de empleo La aplicacidon de incentivos a nuevas contrataciones y normalizacién del funcionamiento
del mercado laboral se vuelven fundamentales para la recomposicion del mercado laboral a largo plazo, junto con el incremento de la
demanda agregada.
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CONTEXTO REGIONAL

EVOLUCION DE LAS TASAS DE DESOCUPACION

En % de la poblacién econédmicamente activa
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Fuente: CEU-UIA en base a OIT

Nota: *incluye 13 paises

El dltimo informe de la OIT sobre
empleo e informalidad en América
Latina seflala los problemas
vinculados con la creaciéon de
empleo y su impacto en la tasa de
desocupacién. En la mayoria de los
paises de la region la tasa de
desocupacion se encuentra por
encima de los niveles pre-
pandemia. Si bien en Argentina se
encuentra levemente por debajo,
se debe destacar que previo a la
pandemia ya se encontraba en
niveles histéricamente altos.

En este sentido, la OIT sefiala que
la promocién de politicas de
desarrollo productivo y el apoyo a
las PyMEs resultan pilares
fundamentales para superar Ila
crisis. Adicionalmente, sefialan que
se requiere avanzar hacia el
fortalecimiento y expansion de
garantias de ingresos y de pisos de
proteccion social mas permanentes,
como también estructurar una
politica de empleo integral.


https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---americas/---ro-lima/documents/publication/wcms_819022.pdf
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EVOLUCION DEL EMPLEO REGISTRADO

ASALARIADOS PRIVADOS REGISTRADOS INDUSTRIA

(VARIACION MENSUAL DESESTACIONALIZADA, EN MILES)
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Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA
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junio 2021

Asalariados
privados
industria:

+23,2 mil
(+2,1%)

Asalariados
privados:
-89,3 mil
(-1,5%)

En junio el empleo registrado total registroé
una caida de 19.877 trabajadores,
rompiendo con la tendencia a la alza de los
meses previos. Esta caida se debe
principalmente por la disminucion en el
nimero de monotributistas (-23.983
respecto a mayo).

En tanto, el empleo asalariado privado
registrado se volvio a ver afectado en junio
por las restricciones dispuestas como
consecuencia de la segunda ola, lo que implicd
una variacion mensual baja, creciendo en
apenas 5.228 trabajadores respecto a mayo.
Por su parte, los asalariados industriales
también desaceleraron su crecimiento mensual
en relacion a los meses previos (+1.024
trabajadores).

Desde el inicio de la pandemia, la pérdida
de empleo registrado alcanza los 81,6 mil

trabajadores (-0,7%), mientras que se
perdieron 89,3 mil (-1,5%) asalariados
privados.
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EVOLUCION DEL EMPLEO REGISTRADO

EMPLEO ASALARIADO PRIVADO REGISTRADO - junio 2021

variacidon mensual, serie desestacionalizada

variacion interanual

Construccién

13,5%- 43.488

0,4% [ 1510

Agricultura, ganaderia, pesca y mineria

1,4% l 5.843

0,1% [ 1108

Actividades empresariales e
intermediacion financiera

4,2% [ 20413

0,1% - 1.024

Industria

2,9% - 31.546

0,0% [ 308

Educacién, salud y otros servicios sociales
y personales

0,2% I 2.535

0,2% | 163

Otros

0,7%| s03

-94 I 0,0%

Comercio y reparaciones

0,4% I 4.240

-151 I 0,0%

Transporte y comunicaciones

-0.303 ] -1.8%

Hoteles y restaurantes

-31.816 - -13,8%

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA
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EVOLUCION DEL EMPLEO REGISTRADO

EMPLEO ASALARIADO PRIVADO REGISTRADO - junio 2021
junio 2021 vs junio 2019

variacidon mensual, serie desestacionalizada

Construccién

-s0.616 [ 1812

0,4% [ 1510

Agricultura, ganaderia, pesca y mineria

-3.619 | -0,9%

0,1% [ 1108

Actividades empresariales e
intermediacion financiera

1,9% l 18.854

0,1% - 1.024

Industria

0,0% 29

0,0% [ 308

Educacién, salud y otros servicios sociales
y personales

-27.478 . -2,4%

0,2% | 163

Otros

-0,7%

-559

-94 I 0,0%

Comercio y reparaciones

-25.231 . -2,3%

-151 I 0,0%

Tr porte y cc icaciones

-27.583 [} -5.1%

Hoteles y restaurantes

-60.055 --23,3°/o

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA
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EVOLUCION DEL EMPLEO REGISTRADO

EMPLEO ASALARIADO PRIVADO REGISTRADO

(Variacién interanual, en porcentajes)

= Asalariados privados . En junio el empleo asalariado
4% S privado registrado mos_tro un
- Asalariados privados industria aumento de 1,5% i.a., al
contabilizarse 87,4 mil
1,5% . P ! .
2% — QOtros asalariados del sector trabajadores mas que en mismo
privado mes de 2020.
0% . En el caso de la industria, el
empleo registr6 un aumento de
-2% 2,9% i.a. (+31,5 mil trabajadores)
. Debe tenerse en cuenta la baja
-4% base de comparacién dada la caida
en el empleo durante el 2020 por
-6% la pandemia.
-8%
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Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA.
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EVOLUCION DEL EMPLEO REGISTRADO

ASALARIADOS PRIVADOS REGISTRADOS EN LA INDUSTRIA

En millones, sin estacionalidad
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Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA

feb-16

jun-16
oct-16

feb-17

jun-17

oct-17

vs oct-13
(max. de la serie)
-155.990 puestos

(-12,3%)

feb-18
jun-18
oct-18
feb-19
jun-19
oct-19
feb-20
jun-20
oct-20
feb-21

jun-21

Se observa un cambio en la
tendencia del empleo industrial a
partir de mediados del afio 2020

Sin embargo, en junio de 2021 el
empleo industrial se ubica todavia
155,9 mil trabajadores por debajo
del maximo de octubre de 2013
(-12,3%).
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EVOLUCION DEL EMPLEO REGISTRADO

CANTIDAD DE TRABAJADORES REGISTRADOS

(variacion interanual jun-21, en miles y en %)
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Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA
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ENCUESTA DE INDICADORES LABORALES

EMPRESAS QUE APLICARON SUSPENSIONES Y TASA DE SUSPENSIONES

(Empresas que aplicaron suspensiones y tasa de suspensiones, En %)

= Empresas que aplicaron suspensiones - Suspensiones cada 100 trabajadores
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Fuente: CEU-UIA en base a Encuesta de Indicadores Laborales (EIL)

En julio se observd una caida por
segundo mes consecutivo en la
proporcion de empresas que
aplicaron suspensiones respecto
del mes anterior (9,3% vs 9,8% en
junio) luego del incremento
registrado tras las restricciones a
la circulacion durante el mes de
mayo.

Leve disminucion de la tasa de
suspensiones por cada 100
trabajadores: de 2,0 en junio a
1,7 en julio.

Sin embargo, se encuentran +3,7
pp. Yy +0,8 pp. respectivamente
por encima de los niveles pre
pandemia (feb-20).
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ENCUESTA DE INDICADORES LABORALES

VARIACION ANUAL DEL EMPLEO

(var. interanual en %)

3 e Total ==Industria manufacturera . La EIL anticipa una leve caida

2 interanual del empleo
asalariado privado registrado
en julio (-0,2%). No obstante, se
mantiene la tendencia a |la

0 iy ,
m desaceleracion en la caida.

-1 . Por su parte, la industria continta
-2 en terreno positivo en Ia
comparaciéon interanual (+0,6%),
-3 con una leve aceleracién respecto
del mes anterior (+0,1%).
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Fuente: CEU-UIA en base a Encuesta de Indicadores Laborales (EIL)
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ENCUESTA DE INDICADORES LABORALES

EXPECTATIVAS NETAS SOBRE LA EVOLUCION DEL EMPLEO

(diferencia entre la proporcion de empresas que esperan aumentar dotacidn en los proximos 3 meses y aquellas que esperan disminuirla)
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Fuente: CEU-UIA en base a Encuesta de Indicadores Laborales (EIL)
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EXPECTATIVAS DE LA INDUSTRIA

EXPECTATIVAS DE LA INDUSTRIA

En %, empresas que esperan aumentar la dotacién de personal y las horas trabajadas

0,
40 Dotacion de personal El 21% espera que
aumenten las horas

35 - Cantidad de horas trabajadas del personal afectado al proceso productivo trabajadas

30

Sin embargo, sélo el 13%
25 espera aumentar la

20 dotacion de personal.

15

10

En los altimos meses se
acorto la brecha por las
menores expectativas de
0 horas trabajadas. No

obstante, la brecha se
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Fuente: CEU-UIA en base a INDEC
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EMPLEADORES SECTOR PRIVADO

CANTIDAD DE EMPLEADORES QUE PRESENTARON DDJJ

(variacidn % interanual)

3% —Total = TIndustria LS ETE
2,37% VS 2019
2% -3,8% (-1.969 empleadores)
1%
0% Total
1% VS 2019
-20, -5,4% (-29.881 empleadores)
-3%
-4%

Las mejoras interanuales en la
-5% cantidad de empleadores
estan vinculadas con la baja
-6% base de comparacién producto
-7% de la fuerte contraccion

L EEEEEEEEEEEELEEEEEEEE: registrada en el segundo
2535325353253 53525385325385a (R TP
E.'-'WCQ)EE"-'U)CQJEE"_‘U)CQEE'HWCQEE'HWCQEE Irrupcion de ia pandemia

Fuente: CEU-UIA en base a AFIP Boletin de Seguridad Social
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EMPLEADORES SECTOR PRIVADO

CANTIDAD DE EMPLEADORES QUE PRESENTARON DDJJ

(nivel mensual en miles)
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Fuente: CEU-UIA en base a AFIP Boletin de Seguridad Social

Nota: La serie presenta la evolucién de las
declaraciones juradas de los empleadores del
Sistema Previsional Integrado Argentino
(SIPA). Las DDJJ presentadas pertenecen al
mes indicado y el anterior, correspondientes
al periodo cuyo vencimiento operd ese mes
(no incluye DDJ]J de periodos posteriores o
anteriores ya vencidos). La serie puede no
indicar el cierre definitivo o quiebra de las
empresas.
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COMPOSICION DE LOS OCUPADOS REGISTRADOS. JUN-21

En millones de puestos de trabajo

= Asalariados privados

m Asalariados publicos

Total
puestos de
trabajo 1,1 millones de
registrado: : .
) 11,98 asalariados privados
m Asalariados de casas ’

registrados

particulares en la Industria

m Independientes

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA.

*Nota: la diferencia con otras estadisticas del MTEySS puede deberse a que se considere nimero de trabajadores en lugar de puestos de trabajo. 23



ANEXO

Junio 2021

Variacion mensual e
Variacion interanual vs

Empleo asalariado privado registrado

Empleo registrado privado

por sector (sin estacionalidad) Junio 2015
Industrias manufactureras 1.107.086 1.024 0,1% 31.546 2,9% -146.070 -11,7%
Comercio y reparaciones 1.094.174 -94 0,0% 4.240 0,4% -41.175 -3,6%
Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler 844.103 1.346 0,2% 42.979 5,4% 7.167 0,9%
Transporte, almacen. y comunicacion 511.688 -151 0,0% -9.303 -1,8% -42.742 -7,7%
Enseflanza 406.292 -448 -0,1% 1.236 0,3% 10.499 2,7%
Construccion 365.369 3.179 0,9% 43.488 13,5% -97.711 -21,1%
Servicios comunitarios, sociales y personales 359.266 267 0,1% -4.154 -1,1% -15.279 -4,1%
Servicios sociales y de salud 329.841 579 0,2% 5.453 1,7% 31.361 10,5%
Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 323.073 866 0,3% 5.158 1,6% 2.943 0,9%
Hoteles y restaurantes 198.066 -2.008 -1,0% -31.816 -13,8% -55.725 -22,0%
Intermediacion financiera 154.606 -148 -0,1% -2.566 -1,6% -5.005 -3,1%
Explotacion de minas y canteras 81.402 502 0,6% -433 -0,5% -6.148 -7,0%
Suministro de Electricidad, gas y agua 74.400 148 0,2% 774 1,1% 5.328 7,7%
Pesca 14.225 151 1,1% 1.118 8,5% 928 7,0%
Sin especificar 414 15 3,8% -271 -39,6% -414 -50,0%
Total 5.864.005 5.228 0,1% 87.449 1,5% -352.043 -5,7%

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA.

*Nota: la diferencia con otras estadisticas del MTEySS puede deberse a que se considere nimero de trabajadores en lugar de puestos de trabajo.
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ANEXO

Empleo asalariado privado registrado

por provincia

Empleo registrado

privado

Variaciéon mensual
(sin estacionalidad)

Variacion interanual

1.849.476
1.409.967
488.490
483.334
225.315
172.687
129.348
111.717
109.556
105.634
96.774
93.193
75.586
75.046
72.471
57.009
55.509
51.564
49.373
36.083
33.887
28.433
28.014
23.844

5.864.005

1.063
1.466
-122
88
551
-194

294
515
-623
23
2626
-71
385
318
621
174
-114
142

-177
545
218

-158

0,1%
0,1%
0,0%
0,0%
0,2%
-0,1%
0,0%
0,3%
0,5%
-0,6%
0,0%
2,8%
-0,1%
0,5%
0,4%
1,1%
0,3%
-0,2%
0,3%
-0,2%
-0,5%
1,9%
0,8%
-0,7%
0,1%

28.754
-5.062
14.482
11.957
1.160
963
2.169
235
2.595
3.284
1.476
2.114
1735
4.821
3029
2.448
1247
1.879
516
743
1970
1.917
1538
640

1,5%

-102.417
-124.191
-14.807
=1L5.(0)7/3)
-19.257
4.722
-7.330
502
-6.008
-5.978
-9.410
-6.782
-228
-8.068
-3.629
-6.482
765
-9.770
-2.020
-754
-5.171
-3.736
-4.681
-3.935

-352.043

-5,2%
-8,1%
-2,9%
-3,0%
-7,9%
2,8%
-5,4%
0,5%
-5,2%
-5,4%
-8,9%
-6,8%
-0,3%
-9,7%
-4,8%
-10,2%
1,4%
-15,9%
-3,9%
-2,0%
-13,2%
-11,6%
-14,3%
-14,2%
-5,7%

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA.
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ANEXO

Empleo registrado

Empleo asalariado privado registrado en la industria por Variacion interanual

rama de actividad ';'_"2":;;_) vs I-2020

Alimentos y bebidas 387.437 4.945 1,3% -952 -0,2%
Tabaco 5.366 240 4,7% -1.928 -26,4%
Productos textiles 56.455 1.176 2,1% -12.360 -18,0%
Confecciones 32.322 -3.078 -8,7% -15.251 -32,1%
Cuero y calzado 24.507 -1.503 -5,8% -17.063 -41,0%
Madera 26.274 902 3,6% -2.992 -10,2%
Papel 32.664 781 2,4% -1.556 -4,5%
Edicion 31.399 -1.722 -5,2% -14.065 -30,9%
Productos de petroleo 4.449 136 3,2% -5.590 -55,7%
Productos quimicos 102.212 3.067 3,1% -9.565 -8,6%
Productos de caucho y plastico 63.763 3.374 5,6% -4.947 -7,2%
Otros minerales no metalicos 42.484 118 0,3% -5.749 -11,9%
Metales comunes 35.287 88 0,3% -3.889 -9,9%
Otros productos de metal 86.070 -416 -0,5% -10.293 -10,7%
Maquinaria y equipo 67.371 2.176 3,3% -4.563 -6,3%
Maquinaria de oficina 2.836 285 11,2% -1.066 -27,3%
Aparatos eléctricos 21.310 304 1,4% -919 -4,1%
Radio y television 10.780 2.524 30,6% -911 -7,8%
Instrumentos médicos 8.779 -113 -1,3% 228 2,7%

Automotores 66.309 33 0,0% -13.716 -17,1%
Otros equipo de transporte 9.340 250 2,8% -2.735 -22,7%
Muebles y otras industrias 34.683 324 0,9% -3.168 -8,4%
Reciclamiento de desperdicios y desechos 3.249 110 3,5% -240 -6,9%
otal Industria

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA.

*Nota: la diferencia con los registros de SIPA provenientes de AFIP corresponde con la correccidon por pluriempleo que realiza

el MTEyYSS.
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