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Departamento de
Comercio Exterior

Siendo las 17 hs del 11 de octubre de 2022, se reline el Departamento de Comercio exterior de
UIPBA, presidido por la Presidente del Departamento, Silvia Chus, a través de la plataforma
Google Meets.

Asistieron los siguientes miembros: Gabriela De Simone, Maria Florencia Cerino, Juan Bautista
Fernandez, Patricia Fragomeni, Emiliano Barbero, Rolando Emanuel y Jorge Pegoraro. Particip6
en caracter de invitada, Eva Bamio.

Se trataron en la reunion los siguientes temas;

1. Reuniones en la DGA- CDA con Terminal 4:

La Presidente del Departamento informé que junto con los Sres. Leonardo Cescon y Pablo

Canteros mantuvieron 4 reuniones con el Director General de Aduanas, Guillermo Michel y

3utloridades dle la entidad, en conjunto con referentes del Centro Despachante de ADUANAS y
e la Terminal 4.

El objetivo principal de los encuentros fue reclamar y elevar las dificultades que enfrentan las
empresas en torno a la operatoria de la Terminal de Contenedores N° 4 del Puerto de Buenos
Aires. Se explicé en la reunién que arribaron buques sobrecargados con el doble de capacidad
que puede recibir la Terminal 4, quienes en ese entonces no contaban con la cantidad de turnos
necesarias para librar el nUmero de contenedores estacionado.

Gracias al trabajo desarrollado, se acordé con T4 la implementacion de esquemas de turnos de
5a 7 horas para particulares de 40 y para depdésitos de 60, ademas de la coordinacion de los BL
de los contenedores, para lograr que la materia prima y los productos varados, se liberaran de
manera conjunta, y no por turnos divididos, ya que esto generaba que las empresas no pudieran
avanzar con su produccion.

Por su parte, los Sres. Pablo y Leonardo, indicaron que la ADUANA se mostré bien predispuesta
a brindar soluciones para los obstaculos que se venian presentando. Fue la colaboraciéon por
parte de la entidad, la que permitié que se normalice el funcionamiento de la T4.

Por ultimo, quienes participaron de los encuentros comentaron que desde UIPBA generaron un
canal de comunicacion directo con la Direccion General de Aduanas para presentar todos los
problemas. En este sentido, se le expresé la necesidad de que exista un retiro parcializado de
contenedores en los Parques Industriales.

2. Novedades regulatorias
Resolucién SC N° 26/2022: ampliacién del universo de LNAs

La Jefa del Departamento de Comercio y Negociaciones Internacionales de la Unién Industrial
Argentina, Eva Bamio, analizé la situacion actual en torno a Comercio Exterior e insumos.

Indic6 que actualmente las empresas contintan atravesando inconvenientes con la
disponibilidad de cupos. Llamé a todas las empresas socias que estan enfrentando obstaculos
con los pagos a acercarle sus casos, para que UIPBA en conjunto con la UIA trabajen en ello.

Por otro lado, indic6 que durante la segunda semana de septiembre no habra avances ni
novedades en torno a las Licencias No Automaticas (LNAs), ya que se estan realizando cambios
en el sistema desde la Secretaria de Comercio Exterior.
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También hizo referencia al nuevo sistema SIRAS, comentando que aun no hay anuncios
oficiales, se espera que la implementacién del mismo libere la situaciéon de cupos, generando
que el sistema sea mas abarcativo y eficaz.

De igual forma, indic6 que desde la UIA mantuvieron una reunién con el personal de la
Direccion Nacional de Reglamentos técnicos, donde participdé Zulma Cardoso quien se mostré
receptiva y dispuestos a ser de ayuda, para la fiscalizaciéon y el control de reglamentos técnicos
y también todo lo vinculado a precios cuidados y la Secretaria de Comercio Exterior.

Por Gltimo, menciond que existe un pedido especifico por parte un asociado de UIPBA, que
solicita que se tome como referencia al punto 1014/2013 de la normativa del Banco Central,
que refiere a que el material destinado para obras publicas pueda importarse sin restricciones.
En ese marco, se analizé la idea de realizar una gestiéon similar, pero para las PYMES que
participan de proyectos de abastecimiento del sector energético, del gas, del petréleo y la
mineria.

Los presentes coincidieron en que seria oportuno presentar una nota desde UIPBA ante la UIA,
para que ellos puedan elevar el pedido a quien corresponda.

3. Evento Somos Industria. Paneles participacion

La Sra. Silvia Chus, cedié la palabra a Maria Florencia Cerino, Secretaria del Departamento de
Jévenes quien comentoé que en el marco de su aniversario n° 20, UIPBA Joven contard con un
pabellén propio dentro del evento Somos Industria.

En este sentido, informé que durante el 13 y 14 de octubre, se realizard un encuentro
internacional de jévenes lideres de Uruguay, Paraguay, Brasil y Argentina, asi como también
empresarios/industriales y representantes del sector de construccion, agropecuario, comercio,
bancario y sindical.

Luego comenté que, al finalizar el primer dia, se realizard un brindis por los 20 afios de UIPBA
Joven, al que estan invitados el Presidente de la CAmara de Diputados, Federico Otermin y el
Jefe de Gabinete de la Provincia de Buenos Aires, Martin Insaurralde.

Por su parte, el Sr. Juan Fernandez comenté que durante el 4° Congreso PYME, habra un panel
sobre Desafios y Oportunidades de la Industria en la lucha contra el cambio climatico, en donde
se abordardn temas como la descarbonizacién, finanzas sostenibles y especificamente
contaran con la presencia de un representante del Banco Provincia, quien hablard sobre
financiamientos existentes en relacién a la sustentabilidad, y una referente de Toyota
Argentina, para que presente la experiencia de la empresa a modo de ejemplo, ya que
desarrollan procesos productivos sostenibles.

Juan continué informando que el Centro Tecnoldgico de Economia Circular Industrial, fue
reconocido como un brazo de gremialidad fundamental para las empresas, en la Coalicién de
Economia Circular de Latino Américay el Caribe.

Por Gltimo, Silvia Chus informé que el espacio de mujeres de UIPBA, REDMIA, contard con un
area de Networking en el evento Somos Industria, el dia 14 de octubre por la tarde.

4. Expo Cruz

El integrante del Departamento, Emiliano Barbero, particip6é de la Expocruz. Se trata de una
Feria internacional de Santa Cruz, Bolivia, que tiene una duracién de 10 dias, donde se impulsa
el desarrollo y crecimiento de los sectores productivos, agropecuarios y empresariales de los
paises que participan.

Emiliano indicé que durante el evento pudo apreciar que Bolivia esta atravesando una situacion
estable a nivel pais. En este sentido, todos los productos argentinos presentados durante la
feria, fueron bien recibidos y los bolivianos se mostraron interesados en generar negocios y
acuerdos con el pais.
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Por otro lado, el Sr. Barbero informé que en particular las empresas de la Provincia de Buenos
Aires que participaron, recibieron un gran apoyo por parte del Director de Comercio Exterior,
Martin Poggi, ya que aboné el 50% del pago de todos los stands bonaerenses.

A modo de conclusién, se indicé que se traté de un encuentro exitoso, que permitié expandir
los horizontes con Bolivia. Los presentes coincidieron en que seria interesante que, durante el
2023, UIPBA participe de manera activa con la presencia de 2 o 3 empresas que representan a
la entidad durante la exposicion.

5. Ronda de Negocios organizado por UIA con Chango Mas

Desde el Departamento de Comercio Exterior, participaron de una serie de Rondas de Negocios
el 14y 15 de septiembre, organizada por el Departamento PyMly Desarrollo Regional de la UIA,
para que las empresas industriales tengan la oportunidad de ser proveedoras de cadenas de
supermercados y distribuidores con presencia federal y regional, en pos de ampliar sus
oportunidades comerciales en el pais y la regién.

La UIA inici6 la actividad junto a GDN Argentina (Grupo Changomas -ex Walmart, que incluye a
HiperChangoMas, ChangoMas, SuperChangoMas, MasFarmacia y MasOnline).

El encuentro fue fructifero. Contd con una excelente coordinacion que permitié que las Rondas
de Negocios fueran productivas. Las empresas realizaron acuerdos iniciales entre ellas y
acordaron que avanzardn en las negociaciones.

6. Varios

La Presidente del Departamento, informé que mantuvo didlogo con la Senadora Nacional, Clara
Vega, quien se mostro predispuesta a recibir y presentar el Proyecto de Aduana en Parques
Industriales.

En este sentido, se remarcé la importancia de avanzar con la carpeta del proyecto, para lograr
una media sancién en el congreso. La senadora, pidié en especifico una reunién con quienes
estan llevando adelante la formulacién del proyecto, para poder presentarlo.

Se considerod la posibilidad de tener una reunién interdepartamental con el Departamento de
Infraestructura y Parques Industriales, para finalizar el armado de la carpeta.

®
=
—=>
Departamento de
PyMI, Comercio y Financiamiento

Siendo las 16 hs del 18 de octubre, se redne el Departamento de PYMI, Comercio vy
Financiamiento, presidido por la Presidente del Departamento, Mariana Perea, a través de la
plataforma virtual Google Meets.

Asisten los siguientes miembros: Norberto Fedele, Silvana Del Valle, Roxana Pillas y Constanza
Sena.

Durante la reunion se invito a la integrante del Departamento, Roxana Pillas, representante de
la Unién Industrial de San Martin a presentarse y se le introdujo la modalidad de trabajo que
[levan adelante desde el mismo.

@/ UIPBA
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1. Proyecto de ley laboral
La Presidente del Departamento, recomendé la eliminacién de uno de los puntos que estan
planteados en la reformulacién de la ley laboral, ya que generaria un gasto extra al estado.

Por otro lado, recordd que el objetivo del proyecto es modificar los siguientes items: alta de los
empleados, periodos de prueba, seguro de indemnizaciéon y las multas, de manera que las
PYMES no se vean tan perjudicadas en esos aspectos. El proyecto ya fue presentado ante Lépez
Murphy y se encuentra en periodo de finalizacion.

2. Proyecto de ley ARBA

Se trata de un proyecto formulado en conjunto con la Cdmara de Diputados de la Provincia de
Buenos Aires, que se encuentra en procesoy ya fue presentado. El mismo busca terminar con la
figura de agente de retenciéon y percepciéon; se han mantenido diversas reuniones con
diputados para llevar adelante este proyecto.

Durante uno de los Gltimos encuentros, se solicitdé que se revise nuevamente el proyecto y se
encuentren las partes negativas que consideran que necesitan ser modificadas y se propongan
en el Departamento.

3. Vision del Departamento

Luego de intercambiar opiniones respecto a los proyectos, los presentes coincidieron en que la
vision y el objetivo del Departamento no es buscar un programa laboral o un financiamiento del
estado, sino lograr una transformacién mas profunda; se intenta generar un cambio a futuro a
través de un didlogo directo con los diferentes legisladores y frentes, desde una posicion
apolitica.

En este sentido, Mariana Perea destacé la importancia de leer los proyectos en los que estan
trabajando los legisladores, ya que serd fundamental al momento de debatir con ellos, en pos
de obtener herramientas que sean de utilidad para las pymes.

Por ultimo, acordo reenviar por el canal de comunicacién WhatsApp, nuevamente el Proyecto
de Ley Laboral, Proyecto ARBA y Proyecto de Ley Integral PYME (Ex-Monapy), para que los
integrantes los analicen y profundicen en los puntos que consideran que deberian modificarse,
para la préxima reuniéon Departamental.

N2

Departamento de
Ambiente y Sustentabilidad

Siendo las 17 hs del 18 de octubre de 2022, se reline el Departamento de Ambiente y
Sustentabilidad, presidido por el Presidente del Departamento, Manuel Fravega, a través de la
plataforma virtual Google Meets.

Asisten a los siguientes miembros: Silvia Pedrassi, Pablo Kaloggianidis, Pablo Dimitroff, Marcelo
Taboada, Matias Postay, Alejandro Ali, Mariana Arrazubieta, Rodrigo Flores, Juan Fernandez,
Osvaldo Cado y Victor Fontan.

@/ UIPBA
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Se trataron en la reunioén los siguientes temas:

1. Presentacion del nuevo integrante del Departamento

El Sr. Manuel Fravega, dio la bienvenida a Pablo Kaloggianidis, nuevo miembro del
Departamento, representante de la empresa Kalop (Fabricante de Materiales Eléctricos) y de la
Unién Industrial de Quilmes.

2. Comentario sobre evento “Somos Industria”. Panel de ambiente y

sustentabilidad de UIPBA.

Somos Industria se realizoé los dias 13y 14 de octubre. En esta instancia, el Sr. Manuel cedié la
palabra a Juan Ferndndez, quien junto con Patricia Malnati, moderaron un panel dentro del 4°
Congreso PYME, durante el evento.

Juan Ferndndez comenté que se desarrollé un panel relacionado a ambiente y sustentabilidad,
[lamado “Desafios de la industria en la lucha contra el cambio climatico”. El mismo fue dividido
en dos grandes médulos.

El primero de ellos fue el de finanzas sostenibles, integrado por Manuel Fradvega (presidente
del departamento), Mario Videla (gerente de sustentabilidad de Banco Provincia), Ivan Buffone
(socio gerente de Business & Sustainability) y Patricia Malnati (mesa ODS UIPBA) quienes
expusieron sobre la necesidad de articular acciones conjuntas para encontrar oportunidades
para las PYMES, a través de programas de financiacion

Luego se dio comienzo al médulo de Economia Circular, conformado por Santiago Sellart
(gerente del departamento de Economia Circular de Toyota Argentina), Dario Panelo
(presidente del Grupo RSU ambiental) y Joaquin Etorena (responsable de PAGE (OIT)
Argentina, donde dialogaron sobre los objetivos del Centro tecnolégico de economia circular
industrial, las actividades llevadas adelante por Toyota vinculadas a la sustentabilidad, el factor
de recuperacion de residuos plasticos para transformarlos en recursos y los empleos verdes.

3. Mesa Industrial con el Ministerio de Ambiente

Durante octubre se realizé la mesa ordinaria junto con el Ministerio de Ambiente, de la cual
también participan ADIBA y FEBA. En el encuentro se recordaron cuales son los principales
conflictos que atraviesan las empresas actualmente, haciendo especial hincapié en la demora
que estdn atravesando las gestiones de categorizaciones en los diferentes Municipios de la
Provincia de Buenos Aires.

Por otro lado, se elevaron nuevamente las trabas que enfrentan las PYMES que desean realizar
los Certificados de Aptitud Ambiental (CAA), ya que no avanzan los tramites correspondientes
para que puedan finalizar. En este sentido, el Sr. Manuel informé que desde el Ministerio estan
considerando la posibilidad de llevar a cabo normas genéricas, que renueven automaticamente
los CAA que se encuentran en trdmite, pero que en su momento fueron entregados en tiempo
y forma.

En esta instancia, la Sra. Mariana Arrazubieta, integrante del Departamento y de la Mesa,
recordé que durante 2021 y 2022, se entregaron al Ministerio dos listados con nombres de
empresas que tienen problemas con la gestion de los CAA. Sin embargo, al momento, no ha
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habido ningdn avance con los casos reclamados.

Por ultimo, se informdé que, durante la mesa, las 3 entidades que la conforman mostraron
preocupacion en torno a las industrias que tienen remediaciones en tramite hace meses, pero
que al momento no han notado ningun avance. En ese marco, el Presidente del Departamento
invitd a los presentes que se encuentran en una situacion compleja respecto a las
remediaciones, a acercar sus casos para poder reclamarlos frente al Ministerio.

4. Foro para la construccion de la agenda ambiental
La Sra. Mariana Arrazubieta comenté que el jueves 6 de octubre participé del 2° encuentro con
el Foro para la construccién de la agenda ambiental en la que se trataron los siguientes temas:

* Propuesta de modificacion a la ley 11459. El Presidente del Departamento se comprometié a compartir con los
integrantes del proyecto, para que puedan comprender cuales son los puntos de mejora que se establecen alli.

* La necesidad de integrar la gestién de los recursos hidricos y otros elementos que se encuentran bajo la 6rbita
del Ministerio de Ambiente con la Autoridad del Agua (ADA).

 Lasuperposicion que se genera entre las inspecciones y controles ambientales que realizan desde los municipios,
con los que establece la red AYSA.

Se tratoé de una reunion fructifera. La préoxima se realizard durante el mes de noviembre.

5. Fallo PCB

El Sr. Manuel explicé que durante el mes de septiembre la Corte Suprema de Justicia de la
Nacion (CSJN) rechazé la demanda realizada por EDENOR S.A. y EDESUR S.A, que en el ano
2002 habia promovido en contra de la Provincia de Buenos Aires, con el objeto de que se
declare la inconstitucionalidad de la Resolucién N°1118/02, dictada el 6 de agosto de 2002 por
la Secretaria de Politica Ambiental de la Provincia de Buenos Aires (SPA).

A través del fallo EDENOR y EDESUR sostuvieron que la norma de la SPA desnaturalizaba el
régimen de la Ley Nacional N°25.670 de presupuestos minimos de proteccién ambiental para la
gestion de los PCBs con el que serian incompatibles por superposiciéon y contraposicién, ya que
la ley fue sancionada con posterioridad al dictado de la Resolucién SPA N°1118/2002 vy, por
tanto, la habria derogado ya que en su articulo 23, dispone la derogacién de “toda norma que
se oponga” a la ley, sea de manera implicita u “orgdnica”, sea por efecto de la supremacia
establecida en el articulo 41 de la Constituciéon Nacional.

6. Calidad de aire

El Sr. Fravega informé que se cumplio el plazo previsto por el Decreto 1074/18 que derogé al
Decreto 3395/96, en torno a los estdndares de calidad de aire, y por este motivo establecieron
nuevos en base a las actualizaciones que se realizaron a nivel internacional.

En este sentido, recordé a los presentes que cuando la Provincia de Buenos Aires sanciono el
Decreto 3395/96 (primer decreto sobre este tema), siguié los estandares establecidos por la
Agencia de Proteccion Ambiental de Estados Unidos (EPA), sin embargo, al ano siguiente de su
publicacién fueron modificados, generando que la Provincia quede desactualizada.
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Es en esa linea que se realizaron reuniones a través de una Comisién Revisora Permanente, para
definir nuevamente los estandares de calidad de aire atinentes al material particulado, diéxido
de azufre, diéxido de nitrégeno, ozono y monoéxido de carbono. Luego de afos de trabajo, se
definieron los nuevos estandares de calidad de aire y que debian completarse de manera
progresiva en etapas diferentes.

Es asi que, en octubre de este ano, finalizo la tercera etapa, ya que se alcanzaron los niveles de
calidad que solicitaba la EPA. Esto significa que, a partir de ahora, el OPDS podra exigir los
estandares objetivos. Desde UIPBA, particularmente, se ha trabajado mucho para poder
cumplir con las diferentes etapas.

Luego de introducido el tema, el Sr. Manuel cedié la palabra a Mariana Arrazubieta, quien
inform6é que a fines de septiembre se realiz6 una reuniéon con la Comisién Revisora
Permanente, donde los participantes propusieron realizar una nueva etapa progresiva de
revision, basada en 3 estdndares: material particulado, diéxido de azufre y didéxido de
nitrégeno.

7. Centro Tecnolégico de Economia Circular Industrial de UIPBA y Premio de
Economia Circular

En este punto se le cedié la palabra al Sr. Juan Fernandez, quien informé las novedades del
CTECI:

« Serealizé unavisita al Centro de reciclaje de la Provincia de Buenos Aires. Se traté de un evento en el que se llegd
a un acuerdo con el Centro de Reciclaje, ya que actualmente cuentan con un listado de materiales que tienen a
disposicion y atn no ha colocado en el mercado; la intencién es que desde el CTECI se puedan analizar y decidir si
se comenzara a ejercer su utilizacién, cuanto éxito tendrd y brindar estadisticas sobre cudntas empresas desean
utilizarlos.

* La coalicion de economia circular de Latinoamérica y el caribe, es una organizaciéon que se gestiona a través de 6
ejes principales. Juan Fernandez quedé a cargo del eje que se enfoca en la simbiosis industrial y la economia
circular. En este sentido, se solicité al CTECI que el dia 15 de noviembre presenten un proyecto atinente a los temas
mencionados, para comenzar a trabajar en esa agenda.

Por otro lado, la Coalicién realizard una reunién con Universidades Argentinas que estan llevando adelante una
actividad ligada a la economia circular, con el objetivo de desarrollar el esquema de sustentabilidad desde
diferentes instituciones.

De igual manera, desde la Coalicién estan desarrollando un premio de Economia Circular para América Latinay el
Caribe, que sea validado a nivel mundial en COP o la ONU. El objetivo serd que se presenten proyectos innovadores
y que incorporen las nueve R de la economia circular, de forma integral; el premio mayor sera un viaje a Italia, los
siguientes seran becas en universidades.

» Através de una reunién con el Ministerio de Desarrollo Productivo, se aprobé que, a partir del mes de noviembre,
ONUDI aportara financiamiento para contratar una persona dentro de la ONU, con el objetivo de que dentro del
sistema de desarrollo productivo se incorpore la tematica simbiosis industrial.

* El 15 de noviembre se mantendrd una reunién con el Ministerio de Desarrollo Productivo de la Nacién, para
presentar un proyecto formulado entre Argentina y Uruguay de forma paralela y especificamente, se trabajara
sobre las métricas de economia circular y sobre los avances de la norma ISO configurada con el nombre 5900.

» Respecto a finanzas sostenibles, se informé que se mantuvo una reunién con referentes del Banco Provincia,
para trabajar de manera conjunta en lineas de financiamiento dirigidas a las PyMES. Por su parte, el BID aprobé un
presupuesto para estudiar la taxonomia en cuanto a la cartera de clientes.

@/ UIPBA
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Departamento de
Infraestructura y Parques Industriales

Siendo las 16 hs del 21 de octubre de 2022 se relne el Departamento de Infraestructura y
Parques Industriales, presidida por el Presidente del Departamento, Leonardo Wagner, a través
de la plataforma virtual Google Meets.

Asisten los siguientes miembros: Roberto Lowenstein, Carlos Arrigoni, Rolando Emanuel,
Carlos Legaz y Jorge Alonso.

Se trataron los siguientes temas:

1. Reflexiones sobre la Exposicion “Somos Industria”

El Presidente, Leonardo Wagner, invitd a los presentes a exponer sus visiones y opiniones
respecto al evento Somos Industria, desarrollado los dias 13 y 14 de octubre, organizado por
UIPBA, ADIBA y REDPARQUES.

El Sr. Roberto Lowenstein comentd que notdé una muy buena convocatoria por parte de los
expositores, quienes invirtieron esfuerzo y dedicacién para participar del evento. En particular,
destaco la presencia de ofertantes de servicios de empleos, de estancia, entre otros, que
aprovecharon sus espacios para comercializar.

A su vez, le resulté muy interesante el panel realizado con el CEO de Mercado Libre, pero en
general, fueron todos atractivos. También destacd que el encuentro brindé la posibilidad de
que las empresas y cadmaras que participaron, eleven sus actividades y establezcan nuevas
interrelaciones.

Jorge Alonso indicoé que la exposicion se puede analizar desde dos perspectivas. Por un lado,
superd a la que se realizé en el ano 2019, consolidando cada vez mas las relaciones entre UIPBA
y ADIBA. Particularmente, ADIBA ofrecié importantes herramientas atinentes a la tecnologia
de la informacion. Por su parte, UIPBA se destacé con la diversidad de paneles que presenté,
incluyendo el pabellén del Departamento de Jovenes y el espacio de networking llevado a
adelante por REDMIA. Respecto a RED PARQUES, participaron 107 Parques Industriales en la
exposicion.

Por el otro lado, desarrollé la perspectiva de la mirada externa, indicando que es importante
reforzar la convocatoria, para que haya una participacién mas activa en las diferentes
actividades que se despliegan.

El Sr. Wagner observé que Somos Industria 2021, fue un evento mas virtual que presencial, y
destacé la importancia de convocar a la gente a que asista a los paneles, reforzando la
comunicacién por parte de las 3 instituciones que organizan. En este sentido, seria
recomendable armar con anterioridad el temario, los programas y los ejes que abordaran, asi
como también reactivar las rondas de negocios.

&) ulPBA

PROVINCIA DE BUENOS AIRES 9



2. Energia

Iniciando su exposicidon sobre energia, el Sr. Carlos Arrigoni indicdé que, si bien se demordé la
aplicacion de tarifas de energia Electica sin o con menor susidio a los clientes Residenciales, a
las Categorias T2 (de 10 kW a 50 kW) y T3 (de 50 kW en adelante), las tarifas vinculadas al
Mercado Mayorista sufrieron los incrementos a partir del 1° de septiembre, que se vieron
reflejadas en las facturas de vencimiento en octubre tal como se muestran en la planilla
adjunta, y que paso a describir.

En este sentido, aclaré que se realizé el seguimiento de las tarifas de Categoria T2y T3 en Baja
y en Media Tensién, que abarca a la gran mayoria de los consumidores industriales del area
metropolitana.
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En la imagen, a la izquierda se observan los valores de EDESUR Yy a la derecha los de EDENOR.
En cada uno de ellos a su vez, se detallan las tarifas para BAJA y MEDIA TENSION (BT y MT).
Ademads, para ambas tensiones de alimentacién, se exponen las tarifas para Clientes de menos
de 300 kW de Potencia (subsidiados) y para Clientes de mas de 300 kW (sin subsidio), que son
varias veces mayores.

En la parte superior de cada tipo de consumo, se reprodujeron las tarifas anteriores (vigentes
desde el 1° de junio hasta el 31 de agosto) para una mejor visualizacién de las variaciones de
cada tarifa. Mas abajo las tarifas vigentes al 1° de septiembre y mas abajo aun las diferencias
porcentuales

Finalmente, en la parte inferior se muestran para los Clientes T2 las tarifas anteriores al 1° de
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septiembre y las vigentes a partir de esta fecha y su variacion, en donde no hay discriminaciéon
por algun limite de potencia y solo es en baja tensién.

Como se observa, para los Clientes Categoria T3 no hubo incrementos de los cargos Fijos ni de
los Cargos por Potencia Contratada, basicamente vinculados a la remuneracién del VAD (Valor
Agregado de Distribucién, que simplificadamente estan vinculados a la remuneracién a los
Distribuidores).

Si hubo incremento sobre la Potencia Adquirida en los Clientes de mas de 300 kW tanto en BT
como en MT (que se factura sobre la Potencia Registrada) y dicho incremento fue del 23,02 %,
para ambas Distribuidoras y en ambas Tensiones de alimentacion.

En lo que respecta a las tarifas de Energia, éstas se incrementaron el 42,39 % en promedio de
los tres tramos horarios (Punta, Resto y Valle), para las tarifas de clientes de menos de 300 kW
(Subsidiada) para ambas Distribuidoras y para BT y AT, mientras que, para los Clientes de mas de
300 kW, que no tienen subsidio, se redujeron el 1,78 %, acompanando al valor estacional.

Esto resulta en una evidente disminucién del subsidio, ya que podemos observar que la relacion
de las tarifas de energia entre Clientes de mas de 300 kW (sin subsidio) y los Clientes de menos
de 300 kW (subsidiados) bajé de 3,18 veces en promedio en las tarifas anteriores a 2,19 veces
en promedio para las tarifas actuales.

Esta tendencia a acercar ambas tarifas disminuyendo el subsidio se profundizard y no serd
extrano que, en un futuro no lejano, deje de existir esa diferencia.

En los Clientes de Categoria T2 (entre 10 y 50 kW) se observa el incremento de la tarifa de
Energia, del 42,18 para EDESUR vy del 42,11 % para EDENOR, en linea con el incremento de
energia de los Clientes T3.

Se recuerda que cuando se habla de subsidios, es respecto a los costos de la generacién de
energia en el MEM que se ven reflejados en la factura de energia eléctrica en los cargos de
energia y de Potencia Adquirida (dicho simplificadamente), mientras que la remuneracién a los
Distribuidores que corresponde al VAD (Valor Agregado de Distribucién y que esta vinculada al
Cargo Fijo y al Cargo por Potencia Contratada) debera ser ajustada por una revisién tarifaria
integral.

Una vez finalizada la exposicion, Leonardo Wagner indicé que las empresas de los Parques
Industriales reportaron problemas de tension y demoras con los trdmites de altas de cuenta. En
ese marco, Carlos Arrigoni se comprometié a elevar esta informacién, para dialogar con
oficiales de EDESUR y EDENOR, e intentar solucionar los problemas de calidad y de servicio.

3. Situacion sobre Parques Industriales - Actualidad

El Sr. Wagner indicé que percibe que la demanda respecto a Parques Industriales tiene que
dividirse en dos: logisticos e industriales. Respecto a los Parques Logisticos, existe una
demanda muy fuerte, en torno a lo que es Premium, todo esta saldado y vendido, quedando un
10% de disponibilidad. En este sentido, se estdan demandando nuevas obras.

En cuanto a los Parques Industriales, comenté que sigue pendiente la solucién de sumar mas
metros en toda el drea metropolitana, lo que transforma en un acontecimiento necesario
retomar el tema de las refuncionalizaciones.
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El Sr. Jorge Alonso expresé que hay una menor vacancia porque hay mucha demanda y
bisqueda permanente de depésitos. Por otro lado, percibe que hay un techo de valor en torno
al precio de alquiler; inicialmente, cuando estaba en 3 délares se abonaba sin problema, sin
embargo, cuando se requiere subirlo a 6 o 7 délares, la demanda se retrae.

Roberto Lowenstein manifesté que en el Parque Industrial de Avellaneda no se ha percibido
movimiento durante los Gltimos meses; de hecho, el Parque tiene capacidad para 35 empresas
y al momento solo hay 30 espacios ocupados, por lo tanto, hay disponibilidad. Por otro lado, hay
problemas generales de abastecimiento de insumos.

4. Economia Circular

El Sr. Juan Fernandez informé que el Centro Tecnolégico de Economia Circular Industrial
(CTECI), fue reconocido y aprobado suingreso como miembro activo a la Coalicion de Economia
Circular de América Latina y El Caribe; por votaciéon unanime de los 10 entes responsables del
CEC.

El CTECI coordinara las acciones en el eje Simbiosis Industrial y Ecoparques Industriales para
toda la Coalicién, generando multiples oportunidades para UIPBA.

La Coalicion de Economia Circular para América Latina y el Caribe responde al gran interés e
iniciativas sobre economia circular promovidas por gobiernos, sectores privados, institutos de
investigacion y otros actores sociales, asi como por las multiples iniciativas de organismos
regionales e internacionales que brindan apoyo técnico en materia de innovaciéony enfoques de
economia circular.

La Coalicién de Economia Circular tiene como objetivos principales crear una vision y una
perspectiva regional comdn con un enfoque integrado y holistico, ser una plataforma para
compartir conocimiento y herramientas, y apoyar la transiciéon hacia la economia circular con un
enfoque de pensamiento de ciclo de vida.

5. SIRA - Nuevo Sistema de Importacion Republica Argentina.

Jorge Alonso informé que el 17 de octubre comenzoé a regir el sistema SIRA, en reemplazo de
las SIMIS. En este sentido, se especula que todo lo que fue presentando a uGltimo momento,
antes del cambio, quedé en Stand By y la ADUANAy el BCRA no lo admitirdn, por lo que debera
cargarse nuevamente en el SIRA.

Se trata de un sistema que adn se estd ajustando y es fundamental que las empresas y camaras
participen en las capacitaciones y exposiciones que se realicen al respecto, para estar al dia con
lainformacién, ya que se trata de un mecanismo que pretende que haya mas controles.

Por otro lado, indicé que el sector que mas se ve afectado por falta de insumos es el rubro
automotriz y autopartista. También existen casos mixtos de empresas que importan un
producto en particular para sus clientes o producian en el mercado interno, que estdn
enfrentando problemas con los pagos; anteriormente se realizaban de manera anticipada y
ahora saldran entre 90y 180 dias.

El Sr. Wagner advierte que existe una doble dinamica en donde, por un lado, hay movimiento
muy activo vinculado a la parte hidrocarburifera agroindustrial, asi como también en la
generacion edlica y la parte energética industrial. Por otro lado, la industria automotriz se
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encuentra muy entorpecida. En ese marco, indicé que comenzara una recesioén, a los efectos de
administrar el driver del Ministerio de Economia, con el objetivo de conseguir un producto
bruto interno mas chico y que se logre cumplir con las metas establecidas por el fondo.

El Sr. Lowenstein comentd que habra una ralentizacién del nivel de actividad, que busca que a
través del SIRA se disminuyan las importaciones y el aumento en las tasas de interés, en pos de
que haya menos demanda de consumo y nivel de actividad.

Leonardo Wagner mencioné que hubo una reunién con referentes de ENARSA, a la que asistio
el responsable del Departamento de Energia de la UIA, en donde se establecio la creacion de
una mesa de trabajo para el sector petroleroy minero; laintencién es que la ADUANAY el BCRA
dispongan de mecanismos alternativos rdpidos para las empresas.

6. Proxima reunion de Departamento

El Sr. Carlos Legaz informa que la proxima reunién departamental a realizarse sera el viernes
4/11 alas 17 hs. Armaran la agenda en conjunto con los integrantes del mismo y se informara a
través del grupo de WhatsApp que comparten.

O

Departamento de
Jovenes y Desarrollo Territorial

Siendo las 17.30 hs del 25 de octubre de 2022, se reine el Departamento de Jévenes y
Desarrollo Territorial, presidido por la Presidente del Departamento, Luciana Blasucci, de
manera presencial en la sede de UIPBA.

Asisten a la reunién los siguientes miembros: Maria Florencia Cerino, Lujan Vittore, Matias
Rochi, Pablo Kaloggianidis, Luis Eduardo Sanguinet, Bruno Lentini, Leandro Albertazzi, Juan
Manuel Soldan, Victoria Tomadoni, Juan Ignacio Rodriguez, Caterina Urceoli, Mauro Justo,
Agustina Kalciyan, Analia Vazquez, Macarena Manavella y Gastoén Leiter.

Se trataron en la reunion los siguientes temas:

1. Somos Industria

La Presidente, Luciana Blasucci dio comienzo a la reunién, felicitando a todos los integrantes
del Departamento que colaboraron con la realizacién del Encuentro Internacional de Jévenes
Lideres, realizado dentro del evento Somos Industria, los dias 13 y 14 de octubre. Destaco la
importancia del mismo, ya que se logré generar una sinergia con los Departamentos Jévenes
de los paises que integran el Mercosur.

Luego invitd a quienes participaron como moderadores, conductores y organizadores a
compartir su visién y conclusiones sobre el evento.
Por su parte la Secretaria del Departamento, Florencia Cerino, quien fue moderadora en uno de
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los paneles, informd que el trabajo de contactar a los integrantes de las Cdmaras para que
participen fue arduo, pero finalmente se logré que se integren Brasil y Paraguay al proyecto.
Respecto a Brasil, fue la primera vez que se establecieron vinculos directos y se mostraron muy
predispuestos e interesados en sequir trabajando juntos. Es fundamental compartir agendas 'y
conocer en que se encuentran trabajando los paises vecinos, asi como también, comprender
cuales son las realidades que estan atravesando. Luego indicé que el proyecto a futuro es
replicar las reuniones sectoriales que normalmente se realizan, pero a nivel internacional con
los paises del Mercosur. Para finalizar, comenté que seria ideal repensar el formato del espacio
de jévenes para el afo 2023, teniendo en cuenta la organizaciéon de espacios de networking y
rondas de negocio.

Luego tomo la palabra Lujan Vittore, quien también moderé una de las charlas, indicando que
el panel fue fundamental para complementar de manera internacional las actividades que hoy
en dia se llevan adelante desde el Departamento, escuchando la experiencia de los otros
paises.

Macarena Manavella también llevé a adelante la conducciéon de uno de los paneles y remarcé
que el pabellén se destacé por la mirada regional que se logré desde la organizaciéon. También
hizo especial hincapié en que el encuentro estuvo bien logrado en torno a la paridad de género.
Le resultd particularmente interesante la participacion del alumno de la escuela técnica que se
subio al escenario a dar su mirada respecto a Educaciény trabajo.

En esa linea, Luciana Blasucci propuso que desde el Departamento se trabaje en un proyecto de
educacion, a través del Departamento de Formacién e Innovaciéon de UIPBA.

Luego, siguiendo en el marco de Somos Industria, comenté que uno de los paneles mas
aclamados fue el de “Historia Familiar PYME", donde diferentes empresas desarrollaron sus
historias, para que los espectadores conozcan el recorrido de diferentes industrias.

Siguiendo con el intercambio de opiniones, los conductores del encuentro expresaron su vision
y como se sintieron en dicho rol. Por su parte, Juan Ignacio Rodriguez indicé que se traté de una
linda experiencia, que a la vez le sirvidé para aprender a desempenarse de una manera mas
suelta arriba de los escenarios, y serd de utilidad en ocasiones futuras. Caterina Urceoli
comentd que fue una vivencia totalmente nueva para ella, pero que la disfruto y le gustaria
volver a tomar ese rol el dia de manana.

Luego la Presidente hizo énfasis en el desarrollo de paneles del dia 14 de octubre, donde el
enfoque fue mas nacional, dirigido sobre todo al trabajo y la educacion. En particular, se realizé
un panel en el que Ministerio de Trabajo hablé de los derechos laborales y de qué manera armar
correctamente un Curriculum Vitae. Alli también contaron con la participacion de un estudiante
de la escuela técnica de Lomas de Zamora.

De igual manera, se llevé adelante un encuentro en donde diputados de los diferentes frentes
intercambiaron opiniones respecto a la situacion de la industria. Alli también, se presenté el
proyecto de jovenes emprendedores.

Por otro lado, se destac6 la exposicion realizada por la agencia de inversiones, explicando
cuales son las herramientas existentes para que las PYMES puedan exportar. Se traté de un
panel interesante ya que se comenzaron a establecer relaciones con cancilleria y dejaron a
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disposicion el contacto para coordinar reuniones.

Luego todos los presentes coincidieron en que seria ideal cambiar el formato del pabellén de
jovenes para el ano entrante. Se invitdé a que los integrantes del Departamento propongan
ideas para tener en cuenta en la organizacién de Somos Industria 2023. Entre las propuestas
comentadas, resalté mucho la posibilidad de concentrar los paneles y actividades en un solo
dia, para que sea mas dindmico, relajado y convoque a mas gente. Se mencioné nuevamente la
posibilidad de organizar rondas de negocio durante el evento y se dialogé sobre la posibilidad
de gestionar la entrega de un premio a las escuelas técnicas, para que asistan presentando sus
proyectos.

2. Vaca Muerta

La Secretaria, Florencia Cerino, informé que existe la posibilidad de que el Departamento
realice un viaje a Vaca Muerta, en Neuquén; desde el Yacimiento brindan la posibilidad de asistir
con 15 personas. La idea original era ir la semana del 11 de noviembre, pero por cuestiones
técnicas, debera realizarse a partir del 29 del mismo mes. En ese marco, indicé que sera
necesario reconfirmar nuevamente quienes asistirdn al viaje que consistira en un dia de campo
en fortin de piedray luego realizardn visitas a distintas fabricas de la ciudad.

3. Varios
El Tesorero, Matias Rocchi, informé que luego de la realizaciéon del evento Somos Industria, con
la recaudacion obtenida por los Sponsor, quedaron $282.000 de caja para el Departamento.

Por otro lado, se comenté que integrantes del Departamento participaron de la Celebracién
por el Aniversario de la Cdmara de la Pequefna y Mediana Industria MetallUrgica Argentina
(CAMIMA), junto con el Presidente de UIPBA, Martin Rappallini.

Luego, elintegrante del Departamento, Eduardo Sanguinet, propuso la idea de realizar Podcast
para fomentar la presencia del mismo en diferentes dmbitos e indicé que desde la Unién
Industrial de Ezeiza lo han implementado para promocionar puestos laborales en el partido,
que tienen la vacante abierta hace meses.

Por ultimo, la Presidente Luciana Blasucci indicé que aquel que desee realizar alguna propuesta
para sumar a la agenda de actividades 2023, que se comunique con ella por organizar.

(v}
o
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Departamento de
Politica Tributaria

Siendo las 9.30 hs del 26 de octubre de 2022, se redne el Departamento de Politica Tributaria,
presidido por el Presidente del Departamento, Mariano Betanzos, a través de la plataforma
Google Meet.

Asisten a lareunién los siguientes miembros: Laura Maroni, Karin Rodriguez, Guillermo Chiabra,
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Hernan Cainzo y Jorge Pegoraro.

Participan en caracter de invitados: el especialista en Derecho Tributario, German Ruetti, Jorge
Pizone, Viviana Jarico, Marcelo Ciaschini, Eduardo Golijow, Miriam Sari, Lilian Benitez, Héctor
Valcarce, Daniel Argentino, Ezequiel Borges y Mariana Perea.

Dando comienzo a la reunién, el Sr. Mariano Betanzos presenté a German Ruetti, especialista en
Derecho Tributario, para que exponga respecto a la situacion de las tasas municipales y las
modificaciones que han ocurrido a partir del fallo Coca Cola Femsa- La Matanza.

El Sr. Ruetti inicié su exposicion explicando que desarrollard a partir de lo sucedido en el
Municipio de la Matanza, una explicacién sobre la problematica de las tasas municipales, que
afecta a todo el pais. Citando a Ruetti, en el articulo “Las Tasas Municipales en su justo lugar”,
explica que:

La problematica judicial de las tasas municipales en nuestro pais gira en gran parte alrededor de tres tipos
de conflictos entre los sujetos de la relacion tributaria: (a) aquellas tasas instituidas con cuestionable
amplitud y generalidad, que describen -en su hipétesis
de incidencia- prestaciones y servicios generales de imposible singularizacion en cabeza del obligado; (b)
las tasas que, aun con descripcion de servicios divisibles y adecuados a la esencia de este gravamen, estos
no se han brindado o prestado por el sujeto
activo; (c) las tasas que describen servicios divisibles y que son -en los hechos- prestados por el sujeto
activo, pero que adoptan como parametro cuantificador un indice amplisimo e incluso extraterritorial de
capacidad contributiva -los ingresos brutos del sujeto pasivo.

Para ubicar la situacién en tiempo y espacio, hizo alusién al fallo “Esso Petrolera Argentina SRL
y otro ¢/Municipalidad de Quilmes”, donde se debatia la constitucionalidad de la tasa por
inspeccién de seguridad e higiene local, que fue dictado el 2 de septiembre de 2021.

La Corte fall6 a favor del Municipio de Quilmes, sentenciando que se podran incluir en la base
imponible de la Tasa por inspeccién de seguridad e higiene en relacién a los establecimientos,
locales, etc., dentro del territorio municipal, el costo de los servicios que presta y retribuye
dicha tasa y el total de los ingresos brutos atribuibles a la provincia donde se encuentre el
municipio.

Luego, el Sr. Ruetti menciondé la Ley Orgédnica de las Municipalidades, nimero 226,
mencionando el apartado 117 que exige que para que los municipios puedan realizar el cobro
de la tasa de seqguridad e higiene, el local debe estar habilitado o muy cercano a estarlo.

Siguiendo el orden cronolégico, se refirié al pronunciamiento por parte de la Corte Suprema de
Justicia de la Nacion realizado el 7 de octubre de 2021, en la Causa GASNOR SA contra la
Municipalidad de Santiago del Estero, que consolidé una de jurisprudencia de corte suprema,
porque se debatia si los municipios pueden al momento de establecer las tasas y cobrarlas,
describir el derecho imponible. En ese marco, la corte ratificé que las tasas deben tener como
hecho imponible un servicio concreto y divisible.

Una vez realizado el recorrido por las situaciones que anteceden a la actualidad de las tasas
municipales, el Sr. German comenzé a exponer sobre el fallo de la Suprema Corte de la Provincia
de Buenos Aires, pronunciado el 6 de septiembre de 2022, a favor de Coca Cola Femsa contra el
Municipio de la Matanza.

@/ UIPBA

UNION INDUSTRIAL DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES 1 6



Lo principal a destacar es que, en este fallo, se debatieron 3 cuestiones:

1. La urgencia de invalidar la tasa de inspeccién de seguridad e higiene de la Matanza, ya que con el correr de los
anos, no se han acercado arealizar la inspeccion que se les cobraba, durante los afos fiscalizados. Esto quiere decir
que en el tiempo que han sido objeto de ajuste impositivo, no estaba dado el contralor necesario para que el
Municipio pudiera cobrar dicha tasa.

2. Se invocé que habia dos afios motivados en la totalidad de los ajustes prescriptos por aplicacién de la Doctrina
de la Corte Suprema de Justicia de la Nacioén, ratificados en el caso Volkswagen. En ese marco, la corte establece
que la prescripcion es una orden general del derecho y todo el pais, a excepcion del estado federal, por eso deben
informarla aplicando el cédigo civil vigente de agosto de 2015.

3. Por Gltimo, se cuestiond cudl es la alicuota que corresponde aplicar cuando la actividad se desarrolla en un
depésito, pero es productiva. En este sentido, la empresa Coca Cola, sefalaba que existia una actividad de
produccion, por lo tanto, correspondia un tratamiento alicuotario menor.

La corte se pronuncié invalidando completamente la determinacién impositiva de la tasa, a
través del andlisis del argumento central del contribuyente. Es decir, a través de los libros de
inspeccion se verificé que efectivamente el Municipio de La Matanza no habia realizado
ninguna inspeccién ya que el mismo se encontraba en blanco; el libro vacio dejoé sin validez la
determinacion del oficio municipal. Esto quiere decir que la Corte cambié su linea de
pensamiento, cargando sobre el Municipio la prueba concreta de prestacién.

Es asi que, fallando a favor de Coca Cola Femsa, la Corte decidié que la Municipalidad no podré
cobrar la tasa si no demuestra que ha brindado la prestacién del servicio.

Respecto a la alicuota, también se tratdé de una situacién favorable para la empresa, ya que
reconocié que efectivamente la empresa trabaja en un depdésito en donde se desarrolla
actividad productiva, por lo tanto, se cobrara la alicuota de menor valor.

Luego de finalizar la exposicién sobre el fallo, los Sres. German y Mariano Betanzos,
coincidieron en que se trata de un accionar clave por parte de la Suprema Corte, ya que
establece un limite y mayor control a las tasas municipales; hoy posiblemente presentando un
libro de inspecciones vacio, habilitard a generar una demanda en la que el propio Municipio
deberd demostrar haber prestado el Servicio, por lo contrario, se invalidara la causa misma del
pago de la tasa.

Después, el Sr. German invité a los presentes a realizar consultas que les hayan surgido a raiz de
lo presentando. En esa linea, una de las preguntas giré en torno a cdmo deben avanzar las
empresas luego de la resolucion dictada.

Ruetti aconsejé realizar una revision del estado de las inspecciones durante los Gltimos 5 afos
y como ha accionado el Municipio respecto a la tasa de seguridad e higiene, o cualquier otra; si
la misma fue abonada, pero aun asi no se ha realizado ninguna visita de habilitaciéon por parte
del Municipio, pueden registrar dichas pruebas para presentarlas ante un escribano y realizar
certificaciones. Es decir, seria ideal que las empresas pudieran pre constituir las pruebas, para
que estén a disposicion en caso de que se desde el Municipio quieran realizar el cobro de alguna
tasa, para poder apelar a ello.

Luego, el Sr. Ruetti indicé a los presentes que es necesario que haya una discreta y razonable
proporcion entre el costo del servicio y la capacidad contributiva y llamé a las empresas a estar
muy atentos en ese sentido.
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Posteriormente, los presentes comentaron las situaciones que atraviesan sus camaras y
empresas dependiendo del Municipio en el que estén residiendo, destacando todas que se
realiza el cobro de tasas de proteccion civil, salud, entre otras. En este punto, German remarco
que se tratan de sobretasas que son marcadamente inconstitucionales y en esos casos, deberia
aplicarse un test de inconstitucionalidad por parte de la corte.

Para finalizar la reunién, el Presidente del Departamento, Mariano Betanzos agradeci6 a
German Ruettiy a los presentes por su participacion.

=
Y

Departamento de
Legislacion y Politica Productiva

Siendo las 16 hs del 26 de octubre de 2022, se redne el Departamento de Legislaciéon
Productiva, presidido por el Presidente del Departamento, Daniel Argentino, a través de la
plataforma google meets.

Asisten a la reunién los siguientes miembros: Brenda Martin, Silvina Scarimbolo, Julio Gabriel
Cordero, Oscar Garcia Diaz, Sergio Pérez Castra Novo y Juan Ignacio Cruz

1. Tasa de seguridad e higiene. Caso Coca-Cola FEMSA - La Matanza

El Dr. Daniel Argentino informé que la Suprema Corte de la Provincia de Buenos Aires, fallé a
favor de Coca Cola-Femsa, en su causa contra la Municipalidad de La Matanza, cambiando el
criterio sobre el derecho de las municipalidades de cobrar tasa de seguridad e higiene a las
empresas solo porque existe la posibilidad de que les presten un servicio, lo hagan o no.

Es decir, para poder realizar el cobro de la tasa de seguridad e higiene, deben demostrar haber
brindado el servicio durante los Gltimos anos, cosa que el Municipio no pudo hacer, ya que no se
habian acercado a realizar ninguna inspeccion.

También a través del fallo se logré que les modifiquen el cobro de la alicuota a uno menor, ya
que estaban percibiendo como si fueran un depésito, cuando la empresa es fabricante.

Este caso marcé de una manera muy clara cudles son las pautas a tener en cuenta con la tasa de
seguridad e higiene.

2. Tasa de interés en juicios laborales de Capital Federal

A partir de las actas 2664 y 2668 dictadas por la Cadmara de Justica de Capital Federal, se
modificé la forma en la que se calculan los intereses de los juicios laborales, decretando que los
mismos se ajustardn semestralmente y se actualizaran desde el afio 2015, es decir, en forma
retroactiva. Se trata de una medida preocupante ya que se aplica a todos los juicios existentes
que no tienen una sentencia firme, provocando grandes intereses en cada uno de ellos.
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Luego, el Dr. Daniel Argentino indicé que desde las diferentes entidades se intenté conversar
con los camaristas para revertir esta situacion, pero ain no hay medidas que resulten
beneficiosas para las empresas en este sentido.

Los presentes coincidieron en que es necesario gestionar algun plan de acciéon para que se
modifique lo establecido en torno a los juicios laborales; entre los puntos mas mencionados, se
indicé que deben intentar que la aplicacion de las regulaciones se aplique a partir de la fecha de
la modificacién y no de manera retroactiva.

También se mencioné la posibilidad de lograr que se cambie el punto de vista procesal. Es decir,
que los juicios pasen por la Corte de la Ciudad, actuando y tomando decisiones a partir de un
criterio comun, ya que permitird desestabilizar a un esquema que afecta directamente a las
PYMES. Se propuso recurrir a los medios de comunicacién para dar a conocer la situacién y
presentar la manera en que las empresas se ven afectadas por las medidas tomadas, para
conseguir que alguna de las que consintieron las modificaciones, cambie de opinién.

Luego propusieron apelar a fallos anteriores, para poder presentar a la Corte solicitando que se
vuelva atrds con la norma establecida. En esa linea, indicaron que seria fundamental armar un
modelo de nota con argumentos e ideas contra las tasas de los juicios laborales. De igual
manera, seria ideal hacer que un caso llegue a la Corte Suprema para que se expida.

3. Varios

Los presentes intercambiaron opiniones respecto a la ley MONAPY y la ley laboral. Acordaron
que actuaran de manera articulada con el Departamento de PYMI, Comercio y Financiamiento
para trabajar en ambos proyectos de ley, buscando que se realicen modificaciones claves, que
serdn beneficiosas para las PYMES. Los cambios apuntan al periodo de prueba, buscando que el
mismo sea mas extenso.

En este sentido, se indicdé que recibieron una propuesta por parte de un diputado de la
Provincia de Buenos Aires, para realizar una mesa de trabajo multidisciplinaria, en donde
participen abogados empresarios y legisladores junto con el sector PYME y de esta forma
puedan avanzar con la formulacién de un Proyecto de Ley PYME.

.
Departamento de
Industria 4.0

Siendo las 17 hs del 26 de octubre de 2022, se reline el Departamento de Industria 4.0,
presidido por el Presidente del Departamento, Fabio Licenblat, a través de la plataforma
Google Meets.

Asisten los siguientes miembros: Alfredo Ferrini, Javier Montalbetti, Jorge Matriciali, Christian
Garcia, Francisco Nicoli, Federico Lowenstein y Fernando Rubio.
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Participa en caracter de invitada la Sra. Mariela Balbo.

Se trataron en la reunion los siguientes temas:

1. LEC y ANR: Propuesta de Webinar

El Sr. Fabio Licenblat, presenté a Mariela Balbo, quien de manera articulada con Mariana
Apolito, asisten a las empresas en todo lo que refiere a las Normativas y Procedimientos de la
Ley de la Economia del Conocimiento (LEC) y el sistema de Aportes No Reembolsables (ANR).

Desde el Departamento la intencion es realizar un webinar con ambas llamado “Instrumentos
disponibles para impulsar la innovacion 4.0 en las empresas y como potenciar a las empresas
del sector TICS”, para que puedan exponer y profundizar en los detalles de gestién de los
sistemas anteriormente mencionados. Es por eso, que la Sra. Mariela Balbo explicé cudles son
las acciones que realizan en conjunto con su companera, para ayudar a las PYMES.

Iniciando con su exposicién, la Sra. Mariela Balbo indicé que la consultora estd dirigida a
empresas nacionales e internacionales, a las cuales ayudan a evaluar y formular diferentes
proyectos; en este sentido, brindan asesoramiento a las companias indicando cuales son las
mejores herramientas a las cuales les conviene postularse y acceder. En particular, el objetivo
del WEBINAR que proponen, sera profundizar en la Ley De Economia del Conocimiento y los
ANR. Las empresas que desean presentarse a auditorias en relacién a la LEC, podran aprender
mas del proceso durante la capacitacién planeada.

También asisten en términos de internacionalizacién; las empresas que desean comenzar a
exportar, posicionarse en otro pais y asi poder motorizar su produccién, podran acudir a la
consultora para ser asesoradas.

Una vez que la Sra. Balbo finalizé su presentacion, el Presidente, Vicepresidente y Secretario
del Departamento, indicaron que serd una gran oportunidad para generar sinergia con otras
instituciones, la propuesta genera la posibilidad de innovaciéon para ganar competitividad.

Los presentes acordaron que se analizard en qué fecha se realizard el WEBINAR, de manera que
sea conveniente para las expositoras, el objetivo es realizarlo durante el mes de noviembre.

2. Sinergia en actividades con otros Departamentos de UIPBA

Se analiz6 la posibilidad de invitar a diferentes referentes de los departamentos técnicos de
UIPBA a formar parte de las reuniones mensuales, brinddndoles un espacio para que puedan
profundizar en sus agendas, los perfiles técnicos que manejan, en pos de comenzar a establecer
vinculos institucionales. De esta manera, el Departamento de Industria 4.0 también podra
transmitir sus propuestas al resto y comenzar a accionar de manera articulada con ellos.

3. Convocatoria a los Polos y Entidades tecnologicas para la provincia y a
nuevas actividades englobadas en la economia del conocimiento

El Secretario, Javier Montalbetti, indicé que desde UIPBA, a través de la Directora ejecutiva,
Maria Laura Bermudez, se esta terminando de establecer una fecha para realizar una reunién
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con Silvio Zurzolo, Presidente de ADIBA y Martin Rappallini, Presidente de UIPBA, con el
objetivo de dialogar sobre los propoésitos y el alcance del Departamento, asi como también,
sobre el nodo de Ruta X en Buenos Aires y el rol que el mismo cumplira alli.

La propuesta es abrir la agenda lo maximo posible e intentar ser mas abarcativos, es por ese
motivo, que también se estd considerando la posibilidad de cambiar el nombre del
Departamento a “Industria 4.0: Economia del Conocimiento”.

Se armard un plan de acciéon que tendra una estructura central con ejes basicos, sin embargo,
también se destaca la importancia de convocar a las diferentes instituciones a participar desde
contactos personales y teléfonos propios. En esa linea, es primordial analizar cudl serd la
estrategia para llegar a otros tipos de industrias, ya que la industria 4.0 atraviesa
transversalmente a todos los sectores que conforman el entramado industrial bonaerense.

4. Proximas reuniones de Departamento

Se decidié que las reuniones departamentales de noviembre y diciembre se realizaran en
modalidad virtual, a través de la plataforma google meets, los Gltimos miércoles de cada mes,
alas 17 hs.
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